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Het zorgnieuws werd dit jaar beheerst door de hooggespannen
verwachtingen en gebroken belofte van het nieuwe kabinet. In het
najaar trokken de zzp’er in de zorg en spraakmakende rechtszaken

de aandacht. Alles nog eens nalezen? Begin bij deze top 5.

Te vroeg gejuicht:
kortingen ouderenzorg
gaan toch door

Carina van Aartsen | 23 april 2024

Weer dwingt rechter Grote ggz-organisaties

zorgverzekeraars tot hakken knoop door en
hogere tarieven stellen zzp-stop in

Suzanne Bremmers Suzanne Bremmers
12 november 2024 21 november 2024

Nieuwe volumenormen Toezichthouders willen
dramatisch voor kleine bestuur zorginstellingen
ziekenhvuizen volledig op de schop nemen

Frits Baltesen Carina van Aartsen
1 oktober 2024 13 augustus 2024 lezen



http://www.skipr.nl/nieuws/grote-ggz-organisaties-hakken-knoop-door-zzp-stop/
http://www.skipr.nl/nieuws/toezichthouders-willen-bestuur-zorginstellingen-volledig-op-de-schop-nemen/
http://www.skipr.nl/nieuws/weer-dwingt-rechter-zorgverzekeraars-tot-hogere-tarieven/
http://www.skipr.nl/nieuws/nza-nieuwe-volumenormen-dramatisch-voor-kleine-ziekenhuizen/
http://www.skipr.nl/nieuws/te-vroeg-gejuicht-kortingen-ouderenzorg-gaan-toch-door/
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De acute ouderenzorg is een berucht knelpunt.
In deze podcast twee deskundigen over de oplossing:

116 - Vier bouwstenen om
de acute ouderenzorg te

116 | Voorzorg | Vier bouwstenen om
de acute ouderenzorg te
transformeren

Voorzorg >

Il Pauzeer

Kwetsbare ouderen worden na een
ziekenhuisopname veelal draaideurpatiént.
Niet omdat de ziekenhuiszorg slecht is,
maar omdat de zorg niet aansluit op de
sociale en medische behoeften. Dat
vertellen hnnaleraar Rianca Buurman en

weom | Voorzorg | Vier bouwstener
. 5 augustus 2024 Il @

transformeren

Laura van Elst | 8 augustus 2024

beluvister >


https://www.skipr.nl/podcast/116-vier-bouwstenen-om-de-acute-ouderenzorg-te-transformeren/
https://www.skipr.nl/podcast/116-vier-bouwstenen-om-de-acute-ouderenzorg-te-transformeren/
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Personeelstekorten
spelen de zorg al jaren
parten. Zzp’ers kwamen

dit najaarin het oog
van die storm.



https://www.skipr.nl/thema/personeel/
https://www.skipr.nl/thema/personeel/

Congres

De nieuwe leider
inde zorg

beoordeeld met een 8.26

. Congres

~. Vrouwen
B leiderschap

beoordeeld met een 8.16

Tweedaagse masterclass
Complexity
Thinking

beoordeeld met een 8.15



https://www.skipr.nl/events/
https://www.skipr.nl/events/
https://www.skipr.nl/events/
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Volg ons op Instagram!

Sinds dit jaar hebben wij een Instagram-
pagina: Skiprstories. Hier blijft u altijd op de
hoogte van het laatste nieuws, ontvangt u
gratis dossiers of whitepapers, ontdekt u de
nieuwste podcasts en nog veel meer.

Volg ons vandaag nog en mis niets!

Zorgyvisie
Linkedin
Nieuwsbrief

volgen >

LinkedIn Nieuwsbrief:

SKIPRSTORIES
< Berichten

@ skiprstories

2 Eigenaren ChipSoft in top
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allerrijkste Nederlanders ®&=

Qv

2 vind-ik-lauks

skiprstories De twee eigenaren van softwarebedrijf
ChipScft behoren tot de allerrijkste mensen van
Mederland. Financieel magazine Quote schat... meer

@ skiprstories
ah Q
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Zorgvisie op maat

Naast onze reguliere nieuwsbrieven kunt u
nu ook onze LinkedIn-nieuwsbrief volgen.

ledere maand delen wij daarin zorgvuldig
geselecteerde artikelen, opiniestukken
en podcastafleveringen die volgens onze
redactie echt de moeite waard zijn.

volgen >



https://www.skipr.nl/nieuwsbrief/
https://www.linkedin.com/newsletters/zorgvisie-nieuwsbrief-7257705066181144576?lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_all%3BQCA6XO7DRCaZPX5ZuzZCyA%3D%3D
https://www.instagram.com/skiprstories/ 
https://www.instagram.com/skiprstories/
https://www.linkedin.com/newsletters/zorgvisie-nieuwsbrief-7257705066181144576?lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_all%3BQCA6XO7DRCaZPX5ZuzZCyA%3D%3D
https://www.linkedin.com/newsletters/zorgvisie-nieuwsbrief-7257705066181144576?lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_all%3BQCA6XO7DRCaZPX5ZuzZCyA%3D%3D 

Bedankt voor uw vertrouwen in
Skipr en blijf ons in het nieuwe jaar
volgen voor het laatste nieuws
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https://www.facebook.com/skiprredactie/

https://www.instagram.com/skiprstories/
https://linkedin.com/company/skipr
https://x.com/skipr

